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REALIZZAZIONE DI PERCORSI EDUCATIVI VOLTI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE E PER L' AGGREGAZIONE
E LA SOCIALIZZAZIONE DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI SULL’EMERGENZA COVID_19
Programma Operativo Nazionale (PON e PUC) “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I'apprendimento™ 2014-2020 finanziato con FSE ¢ FDR
Asse [ Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1.10.2 € 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1
Avviso 0009707 del 27/04/2021

Codice Identificativo Progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-42
Codice Univoco Progetto B99J21005120007

A tutto il Personale delle Istituzione Scolastiche
della Provincia di BARI

All’ Albo online/Pubblicita Legale

sito web: https://icgrimaldilombardi.edu.it

Al DSGA

Al Fascicolo PON

SEDE

BANDO/AVVISO SELEZIONE OPERATORE ECONOMICO
per il reperimento di figure professionali

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione _ Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione —
Fondo di Rotazione (FdR). Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi,
Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare riferimento al primo
ciclo e al secondo ciclo e anche tramite percorsi on-line.— Prot. 0009707 del 27/04/2021.

DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’art. 21 L. 59 del 13/03/1997;

Visto la nota prot. ADGEFID/38115 del 18/12/2017 “Chiarimenti e approfondimenti per ['attuazione dei
progetti a valere sul FSE”;



Visti i Regolamenti (UE): n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e n. 1304/2013 relativo al
Fondo Sociale Europeo;

Visto il P.O.N. - “Per la scuola — competenze € ambienti per |’apprendimento” approvato dalla Commissione
Europea con Decisione C (2014) n. 9952, del 17/12/2014 e successive mm. ii.,

Visto I’ Avviso pubblico MIUR n. 0009707 del 27/04/2020 Asse I — Istruzione — Fondo di Rotazione (FdR).
Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, Azione 10.2.2 Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo e al secondo ciclo
e anche tramite percorsi on-line.

Visto la nota MIUR AOODGEFID n. 0017355 del 01/06/2021 avente per oggetto Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020.
Asse I — Istruzione _ Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per |’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo di Rotazione (FdR).
Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, Azione 10.2.2 Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare riferimento al primo ciclo € al secondo ciclo
¢ anche tramite percorsi on-line. Autorizzazione progetti.

Vista la circolare n. 2/2009 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

Visto il CCNL comparto scuola;

Vista la nota prot. MIUR AOODGEFID n. 0017355 del 01/06/2021, con la quale il MIUR - Dipartimento per
la Programmazione ¢ la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie € Strumentali — Direzione Generale per
Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per [’Istruzione e
I"Innovazione Digitale — Ufficio IV ha autorizzato il progetto presentato da questo istituto comunicandone
altresi il disposto finanziamento per 1’ importo:

10.2.2A-FSEPON-PU-2021-42 di €. 30.492,00

Visto il decreto n. 17 del 09/06/2021 di assunzione in bilancio del PON in oggetto;
Visto I’ Avviso di selezione interna per esperti prot. n. 0002229/U del 09/06/2021 andato deserto;

Visto I’ Avviso di selezione esterna rivolto a collaborazioni plurime prot. n. 0002350 del 17/06/2021;

Visto I’ Avviso di selezione esterna rivolto a persone fisiche prot. n. 0002350 del 17/06/2021;

esperite le procedure di cui all’Avviso prot. n. 0002350 del 17/06/2021; rivolto con precedenza alle
collaborazioni plurime e a seguire agli esperti esterni;

in assenza di candidature per il profilo richiesto.

Tutto cio premesso.

CONSIDERATO
che per la realizzazione del PON di cui sopra si rende necessaria la collaborazione di un operatore economico .

L’Operatore Economico deve avere un’esperienza documentabile almeno decennale nella formazione
audiovisiva ¢ un esperienza documentabile nel settore cinematografico con all’attivo lungometraggi di
finzione e documentari riconosciuti dal MIBACT nonché distribuiti nelle sale cinematografiche a livello
nazionale o premiati a livello internazionali.

L’Operatore economico deve fornire figure di esperti con i seguenti requisiti e titoli:

Obiettivi formativi e descrizione dei singoli moduli con tipologia di esperto:

Titolo modulo Descrizione progetto Ore | Caratteristiche della
risorsa professionale

ESPERTO:
- competenza in tecniche




Le attivita del laboratorio mirano a stimolare cinematografiche e

la creativita come percorso personale di linguaggio audiovisivo;
Cineteandro ciascuno, come scamblo di l1dee, di appr_endt—_ 30 | aver maturato
. . . . mento e di integrazione sociale. I partecipanti . s i
(rivolto agli alunni di scuola : ! 2 professionalita nel settore
. saranno coinvolti nella scoperta dell’arte quale . o
secondaria ) unione di teatro, musica ¢ danza GIISIAOERIICO.S

audiovisivo,

attraverso la preparazione e realizzazione di
- essere in possesso di

un cortometraggio. Professionisti

specializzati potranno arricchire le basi cultu- diplomi e qualifiche relativi
rali dei partecipanti attraverso attivita di al settore, conseguiti presso
recitazione, uniti a momenti di scrittura creati- il DAMS, Centro

va, per scrivere un copione anche ricorrendo
a nuovi linguaggi e nuove forme di espressio-
ne personale e interventi iniziati dall’alunno
stesso).

Sperimentale di
Cinematografia, Istituti
professionali a indirizzo
audiovisivo o corsi
riconosciuti di formazione
professionale;

L competenze empatiche sulla
gestione del gruppo.

EMANA IL PRESENTE AVVISO

Per la selezione di un operatore economico per la realizzazione del modulo: “Cineteandro” con la
presenza di n. 1 esperto con competenze in tecniche cinematografiche e linguaggio audiovisivo, ov-
vero professionisti del settore cinematografico ¢ audiovisivo che abbia sviluppato una formazione
delle competenze professionali specifiche, in possesso di diplomi e qualifiche relativi al settore, con-
seguiti presso il DAMS, Centro Sperimentale di Cinematografia, Istituti professionali a indirizzo au-
diovisivo o corsi riconosciuti di formazione professionale.

La procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 ESPERTO ESTERNO che dovra avere abilita
nell’uso delle tecnologie informatiche, abilitad chiaramente espressa nel curriculum vitae in formato europeo,
finalizzata all’inserimento e all’aggiornamento dei dati sulla piattaforma PON AGENZIA SCUOLA nell’aree
dedicata alla documentazione delle attivita svolte.

Il Dirigente Scolastico invita gli interessati a presentare apposita istanza (dove saranno dichiarati con chiarezza
ESCLUSIVAMENTE i titoli professionali e culturali e valutabili per le funzioni richieste) corredata da un
curriculum vitae in format europeo. Si precisa che i titoli mancanti non dichiarati nell’allegato modello non
verranno presi in considerazione.

La precedenza sara data con priorita alle candidature presentate a seguito delle procedure indicate dal-
la nota MIUR AOODGEFID/0034815 del 02/08/2017 “Iter di reclutamento del personale “esperto”:

Collaborazioni Plurime.

Requisiti di accesso obbligatori:

a) Domanda di ammissione (Modello allegato)

b) Curriculum vitae modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalita,
I’indirizzo e il luogo di residenza, i titoli di studio di cui ¢ in possesso e la data di conseguimento degli
stessi, il recapito telefonico e I’eventuale indirizzo di posta elettronica, tutti i titoli di cui si richiede la
valutazione in relazione ai criteri fissati nel presente bando oppertunamente evidenziati per una
corretta valutazione;

¢) Autodichiarazione compilata a norma di legge che attesti di:

- essere in possesso dei requisiti di ordine generale ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016;
- essere iscritti alla Camera di Commercio per le attivita di cui trattasi;
- essere in regola con gli obblighi di contribuzione previdenziale ed assistenziale;




- aver sottoscritto assicurazione civile verso terzi a copertura dei rischi derivanti dall’espletamento

dell’incarico.

Il personale che svolgera attivita didattica in aula dovra avere i seguenti requisiti:
- avere un’esperienza documentabile nell’ambito della formazione audiovisiva presso Istituti;
- corsi accreditati dal Ministero attinenti;
- esperienza professionale documentabile nel settore cinematografico di almeno 10 anni;
- comprovata esperienza di produzione cinematografica, con all’attivo lungometraggi.

Il Dirigente Scolastico (a seguito di procedura di comparazione dei curricula) assegnera |’incarico,
riservandosi la possibilita di richiedere la relativa certificazione.

Al fini dell’individuazione, previa la valutazione di quanto sopra, qualora il numero dei richiedenti dovesse
essere superiore al numero dei richiesti, verranno stilate graduatorie per 1’analisi comparativa dei curricula; il
punteggio verra attribuito nella valutazione sulla base delle tabelle di valutazione di seguito indicate:

TABELLA DI VALUTAZIONE PER ESPERTO IN LINGUAGGI _AUDIOVISIVI-
CINEMATOGRAFICI:

Titoli culturali
INDICATORI PUNTEGGIO

Titoli culturali coerenti con I’ambito formativo prescelto:

1. laurea DAMS o Accademie/Scuole Cinematografiche; punti 2

2. corsi di specializzazione; punti 1,5 fino al max 3 p.
3. master; punti 1,5 fino al max 3 p.
4. corsi di perfezionamento; punti 1 fino al max 2 p.
5. corso di aggiornamento attinenti punti 1,5 fino al max 3 p.

Totale puntida0 a9

Esperienze professionali
Esperienza di formazione in linguaggi audiovisivi presso Istituzioni

Scolastiche negli ultimi 3 anni: punti 1 fino al max 3 p.
Ulteriori esperienze professionali/lavorative nel settore di riferimento

negli ultimi tre anni; punti 1 fino al max 3 p.
Premi e/o riconoscimenti anche internazionali ricevuti per attivita

pertinenti a linguaggi audiovisivi (lungometraggi...); punti 0,50 fino al max 2 p.
Valutazione proposta progettuale a discrezione della Commissione. Totale puntida O a3
TOTALE MAX PUNTI 20

Il Dirigente scolastico per le valutazioni di cui al presente articolo puo avvalersi di una apposita commissione,

a cui affidare compiti di istruzione, ai fini della scelta dei contraenti con cui stipulare i contratti.

Si precisa che ’affidamento di qualsiasi incarico inerente il presente progetto é condizionato da una assun-

zione di responsabilita relativa alla reale e approfondita conoscenza delle LINEE GUIDA- 2014/2020

dell’ Autorita di Gestione. (Conoscenza dei propri compiti, capacita di inserire i dati di propria competenza nel

sistema informatico per la gestione del Piano, ecc.)

Il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, ¢ modulato sulla base di

- esperti: art. 67 punto 1 comma b) “Tabelle standard di costi unitari del Regolamento (UE) n. 1303/2013, in
riferimento alle “Operazioni semplificate in materie di costi” ai sensi dell’art. 14.1 del Regolamento (UE)
n. 1304/2013, ovvero alla tipologia di UCS “Formazione d’aula”, prevista nella proposta di atto delegato ai
sensi dell’art. 14.1 — Regolamento 1304/2013, attualmente in via di approvazione (cfr.: Prot. n. AOODGE-
FID 28607 del 13/07/2017): compenso orario di €. 70.00.




I compensi saranno corrisposti a completamento delle attivita e a seguito delle effettive erogazioni dei fondi
comunitari.

Dell’esito della valutazione comparativa sara data comunicazione mediante affissione all’albo dell’Istituto,
nonché sul sito web dell’Istituzione scolastica entro cinque giorni. Trascorsi quindici giorni dalla pubblicazio-
ne delle graduatorie provvisorie, in assenza di reclami da presentarsi al D.S. si procedera alla pubblicazione
delle graduatorie definitive e dei decreti d’individuazione. Il presente AVVISO viene affisso all’albo

dell’Istituto in data 02/07/2021.
Per quanto non esplicitamente precisato nel presente bando si fa riferimento alla normativa vigente.

Modalita e termini di presentazione della domanda.

Le domande a pena di esclusione, redatte secondo i modelli allegati (A e A/1), dovranno essere indirizzate al
Dirigente Scolastico dell’L.C. B.Grimaldi — L. Lombardi” , all’indirizzo di posta istituzionale:
baic84300n(@posta.istruzione.it entro le ore 10:30 del 01/07/2021.

Esclusioni
Saranno escluse dalla valutazione le domande:
A. pervenute oltre i termini previsti;
B. pervenute con modalita diverse da quelle previste dl presente bando;
C. sprovviste della firma in originale dell’esperto;
D. sprovviste del curriculum vitae.

Modalita di pubblicazione e impugnativa

Al termine della valutazione delle candidature le relative graduatorie provvisorie saranno pubblicata all’albo
dell’Istituto entro il 01/07/2021.

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo, entro sette giorni dalla
sua pubblicazione.

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la graduatoria definitiva, avverso la qua-
le sara possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120
giorni dalla pubblicazione stessa.

Questa Istituzione si riserva di procedere al conferimento dell’incarico, anche in presenza di una sola domanda
valida e si riserva, in caso di rinuncia dell’incarico di procedere con lo scorrimento della graduatoria.

Sara possibile attribuire pitl di un incarico solo in caso di assenza di ulteriori candidati in graduatoria e solo in
caso di compatibilita oraria.

A parita di punteggio I’incarico sara attribuito al candidato con minore anzianita anagrafica.

Modalita di accesso agli atti
L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla Legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 — differimento-

comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

Informativa ai sensi del D.Lgs. 196/03
Ai sensi degli artt. 11 e seguenti del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno trattati per le fina-

lita connesse all’espletamento delle proprie funzioni, il contraente ¢ responsabile del trattamento degli stessi ai
sensi del D.Lvo 196/2003.

Informazioni relative al presente bando potranno essere richieste presso I'ISTITUTO COMPRENSIVO
“B.Grimaldi — L.lombardi”, contattando gli uffici di segreteria al n. 080/5371009.

Diffusione
Il presente Bando e la relativa graduatoria finale verranno afﬁsse all Albo dell’Istituto sul sito web
dell’istituto: (https://icgrimaldilombardi.edu.it) 4 2 BRIES

I Dir rr ente CTTGI:‘!\:HC.G
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